ROMANIA
JUDETUL GORJ
CONSILIUL JUDETEAN

HOTARARE
pentru modificarea Hotdrdrii Consiliului Judetean Gorj nr. 137/2017 privind stabilirea salariilor de bazd pentru
Junctionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie" din aparatul de
specialitate al Consiliului Judetean Gorj si institutiile/serviciile publice din subordine

Consiliul Judetean Gorj,

Avind in vedere:

- Efectele pe care Hotdrdrea Guvernului nr. 937/2018 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard
garantat in platd le produce asupra modalititii de stabilire a nivelurilor de salarizare pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie" din aparatul de specialitate al Consiliului
Judetean Gorj si institutiile/serviciile publice din subordine, astfel cum au fost aprobate prin Hotardrea Consiliului
Judetean Gorj nr. 137/2017;

- Competenta de stabilire a drepturilor salariale ce se cuvin personalului bugetar din cadrul familiei ocupationale
»Administratie" din aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Gorj si institutiile/serviciile publice din subordine in
limitele legale prevdzute la art. 11 alin. (4), respectiv art. 25 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si
completirile ulterioare;

- Expunerea de motive la proiectul de hotirire;

- Raportul de specialitate la proiectul de hotérére;

- Raportul de avizare al Comisiei juridice si de administratie publica;

- Raportul de avizare al Comisiei de buget - finante;

- Raportul de avizare al Comisiei de urbanism si amenajarea teritoriului;

- Raportul de avizare al Comisiei pentru invitimant, culturd, culte;

- Raportul de avizare al Comisiei de sdnitate si asistentfl sociali;

- Raportul de avizare al Comisiei pentru industrie, agriculturd, silvicultura si protectia mediului;

- Raportul de avizare al Comisiei pentru prognoze, dezvoltare si cooperare regionali;

- Raportul de avizare al Comisiei pentru tineret, sport, turism;

- Raportul de avizare al Comisiei pentru servicii publice si IMM-uri;

- Prevederile art. 11, art. 28 alin. (1), art. 25 si art. 35 din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului plétit din fonduri publice, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Prevederile art. 91 alin. (1) lit. f) din Legea administratiei publice locale nr. 215/2001, republicata (rl), cu
modificérile si completéarile ulterioare;

- Prevederile art. 159-165 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd (rl), cu modificirile si
completérile ulterioare;

- Prevederile art. 31 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd (r2), cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Prevederile art. 49 alin. (8) - (11) din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotardrea Consiliului Judefean Gorj nr. 137/2017 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din aparatul de specialitate al
Consiliului Judetean Gorj si institutiile/serviciile publice din subordine, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Hotardrea Consiliului Judetean Gorj nr. 59/2010 pentru aprobarea organigramei, statului de functii si
regulamentului de organizare i functionare ale aparatului de specialitate al Consiliului Judetean Gorj, precum si ale
institutiilor publice infiinfate in subordinea Consiliului Judetean Gorj, in vederea aplicdrii dispozitiilor Ordonantei nr.
63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completirile ulterioare;

- Procesele-verbale nr. 7167/27.05.2019 si 7183/27.05:2019 incheiate 1a finalizarea procedurii de consultare a
organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de unitate, dupa caz, a reprezentantilor salariatilor, cu privire la stabilirea
salariului de baza pentru functionarii publici i personalul contractual din cadrul familiei ocupationale »Administratie”
din institutiile/serviciile publice din subordinea Consiliului Judetean Gorj;



in temeiul art. 97 alin. (1) din Legea administragiei publice locale nr. 215/2001, republicati (r1), cu
modificérile si completarile ulterioare,

HOTARASTE:

Art. I Incepand cu luna mai 2019, Hotérarea Consiliului Judetean Gorj nr. 137/2017 privind stabilirea salariilor
de bazid pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie" din
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Gorj si institutiile/serviciile publice din subordine, cu modificirile §i -
completérile ulterioare, se modificd dupd cum urmeaza:

1. Anexa nr. 3 la Hotardrea Consiliului Judetean Gorj nr. 137/2017 privind functionarii publici §i personalul
contractual din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald si Protectia Copilului Gorj se modific# si se inlocuieste
cu Anexa nr. 1 la prezenta hotérére.

2. Anexa nr. 4 la Hotararea Consiliului Judetean Gorj nr. 137/2017 privind personalul contractual din cadrul
Serviciului Judetean de Gestionare a Deseurilor si a Activititilor de Salubrizare Gorj se modifici si se inlocuieste cu
Anexa nr. 2 la prezenta hotarére.

3. Anexa nr. 5 la Hotérérea Consiliului Judefean Gorj nr. 137/2017 privind personalul contractual din cadrul
Serviciului Public Judetean SALVAMONT Gorj se modifica si se inlocuieste cu Anexa nr. 3 la prezenta hotarére.

4. Anexa nr. 6 la Hotdrdrea Consiliului Judetean Gorj nr. 137/2017 privind personalul contractual din cadrul
Centrului Judetean pentru Conservarea si Promovarea Culturii Traditionale Gorj se modifici si se inlocuieste cu Anexa -
nr. 4 la prezenta hotarare.

5. Anexa nr. 7 la Hotararea Consiliului Judetean Gorj nr. 137/2017 privind personalul contractual din cadrul
Scolii Populare de Arta Targu-Jiu se modifica §i se Inlocuieste cu Anexa nr. 5 la prezenta hotérare.

6. Anexa nr. 8 la Hotarérea Consiliului Judetean Gorj nr. 137/2017 privind personalul contractual din cadrul
Ansamblului Artistic Profesionist ,,Doina Gorjului” Targu-Jiu se modifica si se inlocuieste cu Anexa nr. 6 la prezenta
hotarére.

7. Anexa nr. 9 la Hotdrarea Consiliului Judetean Gorj nr. 137/2017 privind personalul contractual din cadrul
Bibliotecii Judetene ,,Christian Tell” Gorj se modifici si se inlocuieste cu Anexa nr. 7 la prezenta hotarére.

8. Anexa nr. 10 la Hotarérea Consiliului Judefean Gorj nr. 137/2017 privind personalul contractual din cadrul
Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru Stefulescu” se modifici si se inlocuieste cu Anexa nr. § la prezenta hotéarére,

Art. IL. Nivelurile salariilor de bazi previzute in anexele 1-10 se stabilesc sub conditia asigurarii sustenabilititii
financiar-bugetare a cheltuielilor de personal, astfel cum au fost previzute in bugetul propriu general al judetului pe
anul 2019.

Art. IIl. Celelalte prevederi ale Hotardrii Consiliului Judetean Gorj nr. 137/2017, cu modificirile si
completirile ulterioare, rimén in vigoare.

Art. IV. Prevederile prezentei hotirari vor fi aduse la indeplinire de citre compartimentele de resort din
aparatul de specialitate al Consiliului Judetean Gorj si institutiile/serviciile publice previizute la art. .
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ROMANIA
JUDETUL GORJ
CONSILIUL JUDETEAN

ANEXA nr. 1
la Hotérérea

nr. ¢ 1ET o5 Lo d

A. Nomenclatorul, ierarhia functiilor publice din cadrul Directici Generale de Asistentd Sociala si
Protectia Copilului Gorj si salariile de bazi corespunzitoare fiecirei functii

1. Functii publice de conducere

Nr. | Functia Nivelul Salariul de bazi
crt. studiilor Gradul | Gradul I
1. | Director general S 13.100 15.385
2. | Director general adjunct S 10.020 12.820
3. | Sefserviciu S 7.095 7.539
4. | Sefbirou S 6.774 7.161
2. Functii publice generale de executie
Nr. | Functia, gradul profesional Nivelul Salariul de bazi
crt. studiilor
1. | Auditor,
grad profesional superior S 3423
grad profesional principal S 3.716
grad profesional asistent S 2.959
2. | Consilier, consilier juridic, expert,
inspector, 4.474
grad profesional superior S
grad profesional principal S 3.124
grad profesional asistent S 2.825
grad profesional debutant S 2.543
3. | Referent de specialitate, 3108
grad profesional superior SSD )
grad profesional principal SSD 2.825
grad profesional asistent SSD 2.628
grad profesional debutant SSD 2.509
4. | Referent,
grad profesional superior M 2023
grad profesional principal M 2.679
grad profesional asistent M 2.543
grad profesional debutant M 2.430

B. Nomenclatorul, ierarhia functiilor contractuale din cadrul Directiei Generale de Asistentd Sociald
si Protectia Copilului Gorj si salariile de bazi corespunzitoare fiecirei functii

1. Functii contractuale de conducere

Nr. | Functia Nivelul Salariul de bazi

crt. studiilor Gradul I Gradul 11
L Sef serviciu S 6.118 6.530
2. | Sefbirou 5.560 5.880




2. Functii contractuale de execufie pe grade si trepte profesionale

Nr. | Functia Nivelul studiilor | Salariul de baza
crt.

L. Consilier, -consilier juridic, inspector de 3 681
specialitate, referent de specialitate, gradul IA S '
gradul I S 3.569
gradul II S 2.938
debutant S 2,543

2 Referent, gradul A SSD 3.038
gradul | SSD 2.758
gradul IT SSD 2,633
debutant SSD 2.486

3. Referent, arhivar IA M 2.995

| M 2.667
11 M 2532
debutant M 2.419

4, Administrator I M 2.967
I M 2.712

3. Maistru I M;G 2.938
i | M;G 2.712

6. Magaziner M;G 2.712
debutant M;G 2.419

7 ofer I M;G 2.835
11 M;G 2.679

8. Paznic/portar M;G 2.679

9. Muncitor calificat I M;G 2.835
11 M;G 2.679
111 M;G 2.566
v M;G 2.464

10. | Muncitor necalificat I M;G 2.396
II M;G 2.351

NOTA:

1. Salariile de bazd previzute la gradul I si gradul II al functiilor de conducere cuprind suma
corespunzatoare gradatiei 5 (sporul de vechime in munca la nivel maxim).
2. Salariile de baza prevazute pentru functiile de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza
pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completirile ulterioare.

] TE, CONTRASEMNEAZA,
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ROMANIA

JUDETUL GORJ

CONSILIUL JUDETEAN
ANEXA nr. 2
la Hotirarea

nr. L 427 95 0o

Nomenclatorul, ierarhia functiilor publice din cadrul Serviciului Judetean de Gestionare a Deseurilor
si a Activitétilor de Salubrizare Gorj si salariile de baza corespunzitoare fiecirei functii

1. Functii contractuale de conducere

Nr. | Functia Nivelul Salariul de bazi (lei)
crt. studiilor Gradul 1 Gradul 11
1. | Director S 8.420 8.820

Sef serviciu S 5.940 6.240

1. Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale

Nr. | Functia Nivelul | Salariul de baza (lei)
crt. studiilor
1. | Inspector de specialitate, S 4.100
gradul A
gradul I S 3.599
gradul II S 3.168
debutant S 2.700
2. | Referent M 2.744
I M 2.606
11 M 2.469
debutant M 2.260
3. | Soferl M;G 2.560
11 M;G 2.238
NOTA:

1. Salariile de baza previzute la gradul I si gradul II al functiilor de conducere cuprind suma
corespunzétoare gradatiei 5 (sporul de vechime in munci la nivel maxim).

2. Salariile de baza prevazute pentru functiile de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de bazi
pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de bazd pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si completarile ulterioare.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR AL JUDETULUI,
CRISTINA—EIRE A RADULEA-ZAMFIRESCU
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ROMANIA
JUDETUL GORJ
CONSILIUL JUDETEAN

ANEXA nr. 3
Ia Hotararea
or. 278 (£9 05 Lesg

Nomenclatorul, ierarhia functiilor publice din cadrul Serviciului Public Judetean SALVAMONT

Gorj si salariile de baza corespunzitoare fiecirei functii

1. Functii contractuale de conducere

Nr. | Functia Nivelul Salariul de baza (lei)
crt. studiilor Gradul I Gradul 11
1. | Director S 9.420 10.000
Sef serviciu S 7.320 7.800

2. Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale

Nr. | Functia Nivelul | Salariul de bazi (lei)
crt. studiilor
1.| Salvator montan, gradul I M/S 4.100
gradul 11 M/S 3.300
gradul III M/S 2.800
2.| Inspector specialitate, S 4.000
gradul A
gradul I S 3.300
gradul II S 2.900
debutant S 2.600
3.| Referent IA M 2.500
1 M 2.200
I1 M 2,150
debutant M 2.100
4.| Administrator I M 2.400
II M 2.100
NOTA:

1. Salariile de baza previzute la gradul I si gradul II al functiilor de conducere cuprind suma
corespunzatoare gradatiei 5 (sporul de vechime in munci la nivel maxim).

2. Salariile de baza prevazute pentru functiile de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de bazi
pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de bazi pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completirile ulterioare.

CONTRASEMNEAZA,

SECRETAR AL JUDETULUI,

CRISTINA-ELENA RADULEA-ZAMFIRESCU
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ROMANIA
JUDETUL GORJ

CONSILIUL JUDETEAN
ANEXA nr. 4

la Hotirarea

nr. #1249 540t d

Nomenclatorul, ierarhia functiilor contractuale din cadrul Centrului Judetean pentru Conservarea
si Promovarea Culturii Traditionale Gorj si salariile de baza corespunzitoare fiecirei functii

Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale

Nr. | Functia Nivelul | Salariul de baza (lei)

et studiilor

1. | Consilier, consilier juridic, inspector de S 3.902
specialitate, referent de specialitate, gradul JA
gradul I S 3.602
gradul 11 S 3.304
debutant 5 3.000

2. | Soferl M;G 2.809
11 M;G 2.400

NOTA:

Salariile de baza prevazute pentru functiile de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de bazi
pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de bazid pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si completérile ulterioare.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR AL JUDETULUI,

-

CRISTINA-ELENA ltz]{-)‘:JLEA-ZAMFIRESCU
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ROMANIA

JUDETUL GORJ
CONSILIUL JUDETEAN

ANEXA nr. 5
la Hotirdrea

nr. £2 29 wS5..0019

Nomenclatorul, ierarhia functiilor contractuale din cadrul Scolii Populare de Arta Targu-Jiu si
salariile de baza corespunzitoare fiecarei functii

Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale

Nr. | Functia Nivelul Salariul de bazi
crt. studiilor
1. | Consilier, inspector de specialitate, consilier
juridic, referent de specialitate,
gradul A S 4.185
gradul I S 3.640
gradul II S 3.260
debutant S 3.050
2. | Soferl M;G 2.862
11 M;G 2.600
3. | Ingrijitor M/G 2.675
debutant M/G 2.480
NOTA:

Salariile de baza prevazute pentru functiile de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza
pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si completarile ulterioare.

CONTRASEMNEAZA,

SECRETAR AL JUDETULUI,
CRISTINA-ELENA RADULEA-ZAMFIRESCU
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ROMANIA
JUDETUL GORJ

.. CONSILIUL JUDETEAN
ANEXA nr. 6

la Hotarérea

nr. %2 1E39 I540k

Nomenclatorul, ierarhia functiilor contractuale din cadrul Ansamblului Artistic Profesionist
,,Doina Gorjului” Térgu-Jiu si salariile de baza corespunzitoare fiecarei functii

Nr. | Functia Nivelul | Salariul de baza (lei)

crt. studiilor

1. | Consilier, inspector de specialitate, consilier
juridic, referent de specialitate,
gradul IA S 3.702
gradul 1 S 3.602
gradul II S 3.490
debutant S 3.050

2. | Referent IA M 3.100
I M 2.903
I M 2.750
debutant M 2.450
Sofer | M;G 3.041
II M;G 2.400

NOTA:

Salariile de bazd prevazute pentru functiile de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza
pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si completirile ulterioare.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR AL JUDETULUI,
CRISTINA-EL YRWULEA-ZAMFIRESCU




ROMANIA
JUDETUL GORJ
CONSILIUL JUDETEAN

ANEXA nr. 7
la Hotarirea
nr. #L .29 .05 22/F

Nomenclatorul, ierarhia functiilor contractuale din cadrul Bibliotecii Judetene ,,Christian Tell” Gorj si

salariile de bazé corespunzitoare fiecarei functii

Functii contractuale de executie pe grade i trepte profesionale

Nr. | Functia Nivelul | Salariul de
gri. studiilor | baza (lei)
1. | Consilier, inspector de specialitate, consilier juridic, referent de
specialitate, S 3.776
gradul A
gradul 1 S 3.295
gradul I S 2.734
debutant S 2.474
2. | Administrator | M 3.125
I M 2.600
3. | Secretar-dactilograf IA M 2.409
I M 2.279
debutant M;G 2.190
4. | Ingrijitor M/G 2.200
debutant M/G 2.184
NOTA:

Salariile de baza previzute pentru functiile de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de bazi pentru
gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de baza pentru gradatia 0 potrivit prevederilor art. 10

din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR AL JUDETULUI,
CRISTINA{ELENA RADULEA-ZAMFIRESCU
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ROMANIA
JUDETUL GORJ

CONSILIUL JUDETEAN
ANEXA nr. 8

la HotaArarea

nr. #L  1L905.L00F

Nomenclatorul, ierarhia functiilor contractuale din cadrul Muzeului Judetean Gorj ,,Alexandru
Stefulescu™ si salariile de baza corespunzitoare fiecirei functii

Functii contractuale de executie pe grade si trepte profesionale

Nr. | Functia Nivelul | Salariul de baza (lei)
crt. studiilor
1. | Consilier, inspector de specialitate, consilier
juridic, referent de specialitate,
gradul IA S 3.816
gradul I S 3.434
gradul I1 S 3.330
debutant S 3.223
2. | Referent IA SSD 3.039
1 SSD 2.929
11 SSD 2.785
debutant SSD 2.493
3. | Referent IA M 2.560
I M 2.450
11 M 2.385
debutant M 2.250
4. | Administrator I M 2.550
11 M 2.300
5. | Sofer ] M;G 2.395
1I M;G 2.200
6. | Muncitor calificat I M;G 2.260
11 M;G 2.200
111 M;G 2.160
1\ M;G 2.120
NOTA:

Salariile de baza previzute pentru functiile de executie sunt pentru gradatia 0. Salariile de baza
pentru gradatiile 1-5 se determind prin majorarea salariilor de bazd pentru gradatia 0 potrivit
prevederilor art. 10 din Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificérile si completérile ulterioare.

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR AL JUDETULUI,
CRISTINA-ELENA RADULEA-ZAMFIRESCU
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